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COMUNITA’ MONTANA ”IRNO SOLOFRANA”

Decreto Presidenziale u. 4 del 4}'/11/% 24

Oggetto: Rinfroyo incarico all'ing, Cono Francesco CIMINO di Responsabile del settore Forestazione
ai sensi dell’art. 110 del D, Lgs. n. 267/2000 periodo 01/01/2022 — 31/12/2022.

IL PRESIDENTE

« RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Esecutiva n. 27 del 09/10/2019 con cui ¢ stato approvato
il piano del fabbisogno di personale per il triennio 2019/2020 nell’ambito del quale, ai sensi della vigente
normativa in materia di assunzioni, ed in particolare dell’art. 110, comma 2, del D. Lgs. 267/2000 e per le
motivazioni di cui alla deliberazione stessa, ¢ stata prevista 1’assunzione di un responsabile a témpo
determinato e a tempo pieno da assegnare al settore Forestazione con funzioni di responsabile dj tale settore;

RICHIAMATA. altresi la determinazione del Responsabile del Servizio n® 3 del 29/11/2019 con cui
sono stati adottati i provvedimenti per I’avvio di selezione per conferimento di incarico ex art. 110 del D. Lgs.
n. 267/2000, come sopra accennato, ivi compreso lo schema di bando per la selezione pubblica;

ATTESO che il bando relativo a tale selezione comparativa, fu indetto con la citata determinazione
n 3/2019, e pubblicato in data 05/12/2019, su:

- Albo Pretorio dell’Ente;
- Sito internet della CM IRNO - SOLOFRANA — Portale della Trasparenza — Bandi e Concorsi

CONSIDERATO, che all’esito della procedura di cui sopra, ed in esito al Decreto Presidenziale
n° 1/2020, alle cui motivazioni si rinvia integralmente, veniva stipulato con I’ing. Cono Francesco CIMINO,
un contratto di lavoro a tempo pieno e determinato dal 01701/2020 al 31/12/2020, poi rinnovato con decreto
Presidenziale n°® 2/2020 sino al 31/12/2021, con inquadramento nella categoria giuridica D, economica D1
previste dal CCNL Comparto EE.LL, e con mansioni di Responsabile del Settore Forestazione della Comunita

Montana JRNO — SOLOFRANA,;

RICORDATO che il citato decreto Presidenziale prevede espressa possibilita di proroga del contratto
sino al termine del mandato del Presidente;

RITENUTO di assicurare il buon andamento della Pubblica Amministrazione in osservanza delle
vigenti disposizioni normative regolamentari, rinnovando I’incarico di Responsabile del settore Forestazione
con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, instaurato con I’ing. CIMINO in esito alle procedure
dell’art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000, e valutato positivamente lo svolgimento dell’incarico per il periodo

trascorso;

RICHIAMATI:
. — I’ art. 50, comma 10, del Tuel. n. 267/2000;
—  I’art.110 del Tuel. n.267/2000;
— gliartt. 107 e 109 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n ® 267/2000;

con il presente provvedimento e per i motivi espressi nell’atto sopra richiamato ed al quale si € fatto rinvio
DECRETA

1) DI RINNOVARE, con le competenze di cui all’art 50 del D. Lgs. n® 267/2000, ed ai sensi e per gli effetti
dell’art. 110, commi 1 e 2, del D. Lgs. n.267/2000, e per tutte le motivazioni meglio specificate negli atti
in premessa specificati, un contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, con decorrenza 01/01/2022 e
termine 31/12/2022, con espressa riserva di proroga sino al termine del mandato di questo Presidente, con
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’ing. Cono Francesco CIMINO, nato ad Polla (SA) il 30/09/1980 C.F. CMN CFR 80P30 (G793E, con
inquadramento nella categoria giuridica D, economica D1 previste dal CCNL Comparto EE.LL, e con
mansioni di Responsabile del Settore Forestazione della Comunita Montana IRNO - SOLOF RANA, dando
atto che il predetto contratto potra essere revocato in caso di anticipata scadenza del mandato del Presidente,
per risultati inadeguati, per sopravvenienza di cause di incompatibilitd, nonché delle ipotesi previste
dall’art.110, comma 4 del D. Lgs 267/2000;

2) DX ATTRIBUIRE, quindi per le ragioni di cui in premessa, al nominato ing. CIMINO le funzioni dj
responsabile del settore Forestazione, per il periodo di cui la precedente punto 1), dando atto che spettano
allo stesso, nelle materie di competenza, le funzioni di cui alP’art. 107 del TUEL, secondo I’ordinamento di
questo Ente; '

3) DIATTRIBUIRE al nominato, con decorrenza dall’incarico e, percid, dal 01/02/2022, proporzionalmente

al periodo di effettivo svolgimento delle funzioni di responsabile di Settore, I'indenniti annua lorda di
posizione da corrispondere in ratei mensili, che sard determinata secondo quanto stabilito dall’apposito
regolamento per la pesatura delle posizioni organizzative approvato da questo Ente, oltre Iindennita di
risultato da liquidare nella misura determinata a seguito di apposita valutazione, a norma del vigente
ordinamento in materia, ed in conformita alla procedure prescritte, nonché alle determinazioni del vigente
organo di valutazione.

DI DEMANDARE al Responsabile dell’area Affari Generali la stipula del contratto di lavoro e la
determina contenente l'assunzione dell'impegno di spesa scaturente dal presente provvedimento;

5) DI DISPORRE che il presente provvedimento sia pubblicato all'albo Pretorio, alla sezione trasparenza e

merito del sito istituzionale, trasmesso all'interessato ed al responsabile del servizio personale (trattamento
economico) per quanto di competenza, nonché 4l eeretario Generale ed a tutti i responsabili di Settore.
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Si attesta che la spesa del presente ‘di to»fmva:}:})permm nel bilancio dj/previsione per l'esercizio

finanziario 2022 in corso di approvazione. P
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